
Texte p. 63 : objectives, benefits and challenges of cooperatives of workers

• Les objectifs des coopératives de travailleurs sont de proposer des conditions de travail 
dignes et un salaire décent. Ce sont des organisations assez récentes aux E.U. et elles 
concernent principalement le secteur des services, comme l’éducation, l’aide aux personnes 
âgées, etc. 

• Ces coopératives attirent principalement les personnes de couleur, les femmes et les 
immigrés. En effet, ces personnes se trouvent souvent dans des métiers peu rémunérés, avec 
de mauvaises conditions de travail. Bien que les coopératives ne puissent proposer des 
salaires plus élevés, elles offrent à leurs membres des bénéfices sociaux et des possibilités de
carrière, ainsi qu'une participation aux décisions de l’entreprise. 

• Mais peu de coopératives existent aux E.U., entre 200 et 300 à travers tout le pays. 
Essentiellement en raison du manque de capitaux, les banques traditionnelles ayant du mal à 
faire confiance à ce genre d’organisation. Pourtant, il existe des alternatives aux banques 
traditionnelles comme des fonds d’aide aux coopératives. Malheureusement, ces solutions 
sont peu connues et donc peu utilisées. 
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